Accordo di cooperazione
Tra

Il Consiglio del’Ordine degli Avvocati di Pescara con sede in Pescara presso il Tribunale Civile e
Penale in via Feudo n. 2 rappresentanto per il presente accordo dal Presidente pro tempore Avv.
Donato Di Campli { di seguito denominato COA )

E

Lo Studio D’Andrea & Partners con sede in Shanghai via Jiangsu Road n. 398 1607 Sunyong
center rappresentato per il presente accordo dal managing partner avv. Carlo D’Andrea ( di
seguito denominato D& P )

Premesso che:

o |l COA ha interesse nel promuovere la mobilitad e la formazione all'estero dei giovani
praticanti avvocati e dei giovani professionisti iscritti all’ Albo degli Avvocati di Pescara;

o D&P ha esperienza decennale nel diritto internazionale e nell’assistenza delle societa’
italiane negli investimenti all’estero con particolare focus sulle problematiche relative
alle economie emergenti quali Cina ed India;

e D&P ha le propie sedi in Cina nella citta di Shanghai e Nanchino ed il suo managing
partner avv. Carlo D’Andrea ¢’ regolarmente iscritto al COA ed ha interesse nello
stabilire un legame con il territorio di Pescara formando giovani professionisti presso le
proprie sedi all'estero;

tutto cio premesso le parti hanno deciso di stabilire le linee guide della cooperazione e
stabiliscono quanto segue:

ART.1 - Premesse generali
Le premesse sono parti vincolanti di questo accordo.

D&P e COA ( di seguito denominate le Parti quando riferite insieme) si impegnano a fare del loro
meglio nel coinvolgere le Universitd, le Scuole di alta formazione e le Camere di Commercio
Abruzzesi per favorire la formazione di professionisti qualificati in grado di assistere le societd
abruzzesi ed intensificare gli scambi culturali ed economici tra Abruzzo e Cina.

Art. 2 Oggetto dell’accordo

Le Parti si impegnano a fare del loro meglio affinche’ il presente accordo riesca a dare ai giovani
iscritti al COA I'opportunitd di formarsi professionalmente per un breve periodo nel settore



legale in Cina (in seguito riferito come il Progetto). Il periodo di formazione sara non inferiore ai
3 mesi e non superiore ai 6 mesi presso una delle sedi di D&P in Cina.

La posizione che sara assegnata al giovane professionista presso le sedi D&P sara’ di legal intern,
Art. 2 - Modalita della selezione dei candidati

D&P a seconda delle proprie necessitd almeno una volta all’anno solare fornird delle Job offer
letter al COA.,

I candidati dovranno inviare le proprie candidature presso l'indirizzo email indicato nella Job
offer di D&P,

D&P ha il diritto di decidere liberamente quale professionista invitare nel proprio team in Cina,
I'eventuale consiglio del Presidente del COA sulle candidature ricevute sard attentamente
valutato da D&P.

Una volta selezionato it candidato/a D&P dovra comunicare al COA la propria scelta.
Art. 3 -~ Responsabilitéd del COA

Il COA si impegna ad organizzare corsi e seminari per la formazione continua con crediti
formativi sul diritto commerciale cinese presso il Tribunale di Pescara. | professionisti di D&P
saranno i responsabili didattici della creazione ed insegnamento del corso che dovranno essere
organizzati secondo le disponibilita temporali dei professionisti D&P e senza costi per I'Ordine.

L'aver seguito il corso sul diritto commerciale cinese organizzato presso il COA e’ una condizione
sine qua non per essere ammessi alla selezione di D&P.

(I COA si impegna a publicizzare mediante affissione nella bachecha della segreteria del COA ed
inserimento nel sito web del COA www.ordineavvocatipescara.it.

In caso vengano selezionati giovani praticanti iscritti al COA, il COA si impegna a riconoscere la
validitéd del periodo di pratica legale svolto all'estero presso D&P aj fini del compimento degli
oneri della pratica forense.

Il COA si impegna ad informare e coinvolgere D&P nelle eventuali iniziative relative al diritto
internazionale con particolare focus nei mercati emergenti Cina, India e Russia.

Art, 4 - Responsabilita’di D&P

D&P si impegna, a seconda delle proprie necessita’, di fornire presso una delle proprie sedi in
Cina una postazione ( desk, computer ) ai giovani iscritti del COA.

D&P si impegna a formare il giovane professionista in attivita legali che giornalmente saranno
svolte presso le proprie sediin Cina,

e



D&P si impegna a valorizzare i giovani del COA che saranno selezionati per il periodo formativo
presso le proprie sedi.

D&P coopererd con il COA per I'organizzazione ed insegnamento del corso di formazione sul
diritto commerciale cinese presso il Tribunale di Pescara.

Art. 5 — Rimborso spese

Le parti precisano che il candidato/a selezionato dovra essere responsabile per intero delle
proprie spese durante il Progetto e che nessun compenso e’ previsto per il periodo di
formazione presso le sedi D&P. D&P valutando Fimpegno e le qualita del lavoro del
professionista a suo insindacabile giudizio potrad riconoscere un rimborso spese mensile al
giovane professionista.

Art. 6 - Validitd e durata

Il presente accordo ha lo scopo di stabilire le linee guida del progetto e nessuna obbligazione
contrattuale ne deriva per le parti.

La presente convenzione ha la durata di un anno dalla data di firma di entrambe le parti ed €’
rinnovabile automaticamente alla scadenza alle stesse condizioni a meno che una parte non invii
comunicazione scritta all’altra chiedendo l'interruzione della Convenzione almeno 30 giorni
prima della scadenza.

Firma e data
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