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parame, confrondars @ cheedens supporko i colleghi pud Cotivire ¥na forta imporfante

par promuovers | benessers psicologico dell operciore, Bducende Il hchio disiress e &l bumout.
I} peer suppart @ una fama di sosfegne fra callegix

nizicimente 3i vileppa olindemno delle organizzazion che ti occwpano di getline e evmergenze,
ma succeisivaments & sialo ssporiaio in molll ambil peclessionall

fra cul ko scambio di lecniche @ competence (Fasmistione del know how),

Ja vicinanza in feeminl di apporfenenca o orgonizazions,

ja condivisione di esperanre profescionall,

ka ridvzione del sischio di “palciogicare™ sheaion Scuramende criliche

ma che poirebbero esiere afivomicle ¢ geziile in modo mighcre.

Tale lorma di muive-aivie @ un lathare di prederions per | benessare del loveroiare;

ped deciinari in forme diverse di orgorizasione e icorere olla medicione di vno specalsia
‘che 1upentsiona | gruppo del port.

Nel presente modulo vemanno pracasdat | hchl connessi off accurmuio dl siress lavarafive

® le sirclegie per promucvere uno soombio cosiretivo o oo,

che potio fomine 3upporio lecnico @ emolive of collega in Glilicold.
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